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[bookmark: _GoBack]1. Administratieve gegevens

	Organisatie
	[Naam organisatie(s)]
	Jaar
	[Jaar van jaarplan inclusief ingangsdatum]
	Contactpersoon
	[Contactpersoon jaarplan inclusief contactgegevens]




2. Doel en bijdrage

	Ambitie organisatie
	[Organisatie geeft een beknopte toelichting waarom zij ondertekenen. Hierin geven zij antwoordt op vragen zoals; welke meerwaarde zij inzien van deze Green Deal, welke ambitie/doelen zij hebben om in de looptijd van de Green Deal te bereiken, hoe de meerwaarde wordt uitgedragen etc.]




3. Inzet en acties
Om invulling te geven aan de doelstellingen gaan wij het komend jaar onderstaande acties uitvoeren. 

Transitielijn 1 - van kosten naar waarde

	Partijen sturen op waardecreatie in projecten

	Doelen 2020

	· In de belangenafweging en ontwerp/-contractkeuzes van alle Duurzaam GWW-projecten vormen de kosten en maatschappelijke baten over de levensduur van een project een belangrijke aspect. 
· Binnen projecten wordt bewust gekozen voor het investeren in de realisatie van ambities en het benutten van kansen die een maatschappelijke meerwaarde leveren die groter is dan het project.
· De organisatie investeert consequent in kansrijke duurzame innovaties en geeft innovatieve producten en diensten de ruimte om zichzelf te bewijzen in de praktijk. 
· De organisatie spant zich in om successen uit innovatiepartnerschappen en proeftuinen snel breed toe te passen in projecten en uit te dragen als ‘stand der techniek’
· De organisatie is op de hoogte van duurzame innovaties in de GWW-sector en draagt bij aan het versnellen en verbreden van succesvolle producten en diensten.
[Ruimte voor aanvullingen door organisatie zelf in te vullen.]

	Acties 2017
	Betrokken partij(en)

	[Hier vult iedere organisatie de acties in die zij gaat ondernemen om invulling te geven aan bovenstaande doelstellingen.]
	[Hier vult iedere organisatie in welke partijen zij betrekken bij het oppaken van de actie.]




	Partijen maken duurzaamheidsprestaties in projecten inzichtelijk

	Doelen 2020

	· De organisatie heeft een monitoringssystematiek ontwikkeld waarmee aantoonbaar inzicht wordt verkregen in de duurzame meerwaarde die behaald wordt in projecten ten opzichte van de eigen duurzame ambitie
· De organisatie hanteert, vooraf binnen de sector afgestemde, prestatie indicatoren om duurzaamheid meetbaar te maken in projecten, en monitoort daar op.
· [Ruimte voor aanvullingen door organisatie zelf in te vullen.]

	Acties 2017
	Betrokken partij(en)

	[Hier vult iedere organisatie de acties in die zij gaat ondernemen om invulling te geven aan bovenstaande doelstellingen.]
	[Hier vult iedere organisatie in welke partijen zij betrekken bij het oppaken van de actie.]




	Partijen belonen duurzame inspanning en duurzaam resultaat

	Doelen 2020

	· De organisatie beloont op een eerlijke manier inspanningen voor Duurzaam GWW-projecten. De organisatie neemt hiervoor passende prikkels op (onder meer selectie- en/of gunningscriteria).
· [Ruimte voor aanvullingen door organisatie zelf in te vullen.]

	Acties 2017
	Betrokken partij(en)

	[Hier vult iedere organisatie de acties in die zij gaat ondernemen om invulling te geven aan bovenstaande doelstellingen.]
	[Hier vult iedere organisatie in welke partijen zij betrekken bij het oppaken van de actie.]




3.2 Transitielijn 2 - van reactief naar proactief

	Partijen bevorderen het inzicht in en streven naar een proactieve duurzaamheidscultuur

	Doelen 2020

	· De organisatie heeft een heldere en concrete en tijdsgebonden duurzame ambitie die zij wil behalen. De organisatie geeft periodiek inzicht in de mate waarin zij voldoen aan haar eigen ambitie en doelen.
· De organisatie heeft een cultuur die ruimte biedt om verdere verduurzaming van GWW-projecten en de sector breed te stimuleren
· Het management van de organisatie stuurt actief en frequent op het bewustzijn van duurzaam denken en de proactiviteit van duurzaam doen van haar medewerkers
· Binnen alle lagen van de organisatie wordt proactief gewerkt met en volgens de principes van de Aanpak Duurzaam GWW. Medewerkers van de organisatie hebben de kennis en kunde om de Aanpak Duurzaam GWW toe te passen in de projecten.
· [Ruimte voor aanvullingen door organisatie zelf in te vullen.]

	Acties 2017
	Betrokken partij(en)

	[Hier vult iedere organisatie de acties in die zij gaat ondernemen om invulling te geven aan bovenstaande doelstellingen.]
	[Hier vult iedere organisatie in welke partijen zij betrekken bij het oppaken van de actie.]



	Partijen dragen praktijkervaringen uit binnen het samenwerkingsverband

	Doelen 2020

	· De organisatie draagt proactief en frequent praktijkvoorbeelden en leerervaringen uit naar andere partijen in het samenwerkingsverband en inspireert anderen en haar eigen organisatie om continue te werken aan duurzame ontwikkeling
· [Ruimte voor aanvullingen door organisatie zelf in te vullen.]

	Acties 2017
	Betrokken partij(en)

	[Hier vult iedere organisatie de acties in die zij gaat ondernemen om invulling te geven aan bovenstaande doelstellingen.]
	[Hier vult iedere organisatie in welke partijen zij betrekken bij het oppaken van de actie.]




	Partijen communiceren breed over de Green Deal en de successen

	Doelen 2020

	· De organisatie vervult een voorbeeldfunctie in haar eigen werkzaamheden en laat stakeholders, die niet werken volgens de Aanpak Duurzaam GWW, binnen haar projecten hiermee kennis maken 
· De organisatie draagt actief bij aan kennisontwikkeling en –verspreiding op het gebied van duurzaamheid in de GWW-sector, onder andere via de Bouwcampus. 
· [Ruimte voor aanvullingen door organisatie zelf in te vullen.]

	Acties 2017
	Betrokken partij(en)

	[Hier vult iedere organisatie de acties in die zij gaat ondernemen om invulling te geven aan bovenstaande doelstellingen.]
	[Hier vult iedere organisatie in welke partijen zij betrekken bij het oppaken van de actie.]




3.3 Transitielijn 3 - van uniek naar uniform

	Partijen passen de Aanpak Duurzaam GWW toe in programma’s en projecten

	Doelen 2020

	· De organisatie past in alle relevante GWW-projecten de Aanpak Duurzaam GWW toe. 
· De organisatie monitoort in welke en hoeveel projecten de Aanpak Duurzaam GWW wordt toegepast en wat de voortgang is.
· De organsatie formuleert concrete duurzame doelstellingen in haar projecten.
· [Ruimte voor aanvullingen door organisatie zelf in te vullen.]

	Acties 2017
	Betrokken partij(en)

	[Hier vult iedere organisatie de acties in die zij gaat ondernemen om invulling te geven aan bovenstaande doelstellingen.]
	[Hier vult iedere organisatie in welke partijen zij betrekken bij het oppaken van de actie.]

	Partijen hanteren een uniform duurzaamheidsinstrumentarium 

	Doelen 2020

	· De organisatie hanteert de instrumenten uit de Aanpak Duurzaam GWW  in alle projectfasen van Duurzaam GWW-projecten
· De organisatie draagt bij aan het doorontwikkelen van instrumenten gericht op het opschalen en versnellen van de verduurzaming van de projecten.
· De organisatie draagt bij aan het vergroten van gebruiksvriendelijkheid, het verlagen van de regeldruk en het verbreden van de toepasbaarheid van instrumenten.
· [Ruimte voor aanvullingen door organisatie zelf in te vullen.]

	Acties 2017
	Betrokken partij(en)

	[Hier vult iedere organisatie de acties in die zij gaat ondernemen om invulling te geven aan bovenstaande doelstellingen.]
	[Hier vult iedere organisatie in welke partijen zij betrekken bij het oppaken van de actie.]




	Partijen verankeren duurzaamheid integraal in hun bedrijfsprocessen

	Doelen 2020

	· De organisatie integreert de processtappen en instrumenten vanuit Duurzaam GWW in de bedrijfsprocessen.
· De organisatie zorgt dat duurzaamheid standaard onderdeel is van de keuzes en afwegingen die gemaakt worden in alle lagen van de organisatie. Het management vervult hierin een voorbeeldfunctie.
· [Ruimte voor aanvullingen door organisatie zelf in te vullen.]

	Acties 2017
	Betrokken partij(en)

	[Hier vult iedere organisatie de acties in die zij gaat ondernemen om invulling te geven aan bovenstaande doelstellingen.]
	[Hier vult iedere organisatie in welke partijen zij betrekken bij het oppaken van de actie.]




3.4 Transitielijn 4 - van alleen naar samen

	Partijen zoeken vroegtijdig samenwerking met stakeholders binnen de projecten

	Doelen 2020

	· De organisatie zoekt actief en vroegtijdig samenwerking binnen projecten met ondernemers, onderwijs- en onderzoekinstellingen, overheid en omgeving.
· Duurzame ambities en kansen van betrokken stakeholders worden integraal afgewogen en indien mogelijk opgenomen in projecten.
· [Ruimte voor aanvullingen door organisatie zelf in te vullen.]

	Acties 2017
	Betrokken partij(en)

	[Hier vult iedere organisatie de acties in die zij gaat ondernemen om invulling te geven aan bovenstaande doelstellingen.]
	[Hier vult iedere organisatie in welke partijen zij betrekken bij het oppaken van de actie.]




	Partijen werken projectoverstijgend samen

	Doelen 2020

	· Samen met partijen in samenwerkingsverband worden door de organisatie knelpunten uit de praktijk besproken en opgelost.
· [Ruimte voor aanvullingen door organisatie zelf in te vullen.]

	Acties 2017
	Betrokken partij(en)

	[Hier vult iedere organisatie de acties in die zij gaat ondernemen om invulling te geven aan bovenstaande doelstellingen.]
	[Hier vult iedere organisatie in welke partijen zij betrekken bij het oppaken van de actie.]




	Partijen organiseren samenwerkingen in de keten

	Doelen 2020

	· De organisatie zoekt bij de uitwerking van Duurzaam GWW activiteiten, aansluiting bij bestaande succesvolle keteninitiatieven.
· De organisatie zoekt naar synergie door aansluiting te zoeken bij (gebieds-)ontwikkelingen en initiatieven die raakvlakken en overeenkomsten hebben met Duurzaam GWW. De organisatie signaleert of raakvlakken leiden tot overlap en acteren wanneer hiervoor afstemming gewenst is.
· [Ruimte voor aanvullingen door organisatie zelf in te vullen.]

	Acties 2017
	Betrokken partij(en)

	[Hier vult iedere organisatie de acties in die zij gaat ondernemen om invulling te geven aan bovenstaande doelstellingen.]
	[Hier vult iedere organisatie in welke partijen zij betrekken bij het oppaken van de actie.]
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